
5. Целевая программа «Информационная образовательная среда» 

Цель:  внедрение информационных технологий в учебный процесс и воспитательную 

работу для обеспечения условий  формирования информационной культуры обучающихся, 

повышения профессиональной компетенции педагогов и активизации образовательного 

процесса. 

Задачи: 

1. Разработка комплекса мероприятий по оптимизации организации рабочих мест в 

компьютерных залах, соблюдение временного режима работы за компьютером для 

различных возрастных групп, профилактическая работа. 

2. Повышение эффективного методического сопровождения развития ИКТ-

компетентности педагогов через различные формы распространения опыта работы..  

3. Проведение мониторинга процесса внедрения ИКТ-технологий в образовательный 

процесс, обратная связь с учителем, внедряющим новые технологии, позволяющая 

своевременно выявить проблемы и оказать действенную помощь в их разрешении. 

4. Формирование и укрепление материальной базы для реализации программы. 

5. Обеспечение научно-методического сопровождения проектов. 

Мероприятия Сроки Исполнители 

Разработка и внедрение программы 

«Информационная и безопасная 

образовательная среда» 

2016 Заместитель директора 

по ИТ 

Создание и внедрение модели 

«Безопасная информационная среда» 

2016 Заместитель директора 

по ИТ 

Разработка модели информационного 

пространства в ОУ для реализации 

программы  непрерывной 

профессиональной ориентации 

учащихся 1-11-х  классов с учетом 

возрастных особенностей 

2016-2019 Заместитель директора 

по ИТ,  методист ИЦ, 

методисты, председатели 

МО 

Творческая группа «Образовательно – 

социальные сети) сети как способ 

дессиминации педагогического опыта» 

2016-2018 Заместитель директора 

по ИКТ, методист ИЦ, 

методисты, председатели 

МО 

Семинары для педагогов «Саморазвитие 

и информационная деятельность, как 

необходимые условия 

профессионального развития» 

1 раз в год Заместитель директора 

по ИКТ, методист ИЦ, 

методисты, председатели 

МО 

Проект «Библиотека в образовательном 

учреждении как  реальный и 

виртуальный сетевой ресурс» 

2016-2017 Методист ИЦ, 

библиотекари 

Внедрение системы «Библиограф» 2016-2018 Методист ИЦ, 

библиотекари 

Формирование банка олимпиадных 

заданий для педагогов 

постоянно Методисты, 

председатели МО 

Расширение возможностей 

дистанционного обучения учащихся и 

педагогов 

постоянно Методисты, 

председатели МО 

Повышение квалификации педагогов по 

использованию ИКТ в образовательном 

процессе 

ежегодно Заместитель директора 

по ИТ И УВР 

Мониторинг формирования и 

повышения ИКТ-компетентности 

педагогов 

ежегодно Заместитель директора 

по ИТ И УВР 



Разработка интегрированной модели 

обучения детей – инвалидов, 

находящихся на домашнем обучении с 

использованием ИКТ 

2016-2019 Заместитель директора 

по Ит и УВР, методист 

ИЦ, учителя - 

предметники 

Семинар «Проектирование учебных 

занятий с использованием ИКТ и 

цифровых ресурсов» 

1 раз в год Заместитель директора 

по ИТ и УВР, методист 

ИЦ, учителя - 

предметники 

Внедрить системы международного 

тестирования и регулярного проведения 

сопоставительных исследований в 

образовательной среде ОУ. 

2016-2019 Заместитель директора 

по ИТ и УВР 

Сформировать единую систему 

тестовых срезов для всех ступеней 

образования и обеспечить регулярное 

проведение сопоставительных 

исследований в образовательном 

пространстве лицея. 

2016-2019 Заместитель директора 

по ИТ и УВР, методист 

ИЦ, учителя - 

предметники 

Ожидаемый результат: 

1. Создание в лицее условий создание для взаимодействия всех участников 

образовательного процесса через единое информационное пространство . 

2. Научно-обоснованная диагностика  и мониторинг ИКТ-компетентности педагога и 

использование современных технологий в образовательном процессе. 

3. Формирование целостного представления о педагогических возможностях ИКТ, 

произойдет осознание учителем необходимости их широкого использования в своей 

практике. 

4. Повышение уровня мотивационного компонента и количества педагогических 

работников обладающих высоким уровнем мотивационной готовности к 

использованию средств ИКТ в своей профессионально-педагогической деятельности 

5. Разработка нормативных документов, стимулирующих внедрение ИКТ в 

воспитательно-образовательный процесс.   

 

 


